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ACUERDO DE CONCEJO N° 0322-2021-MDP/CM

BICENTENARIO
PERU 2021

Pimentel, 26 de Noviembre del 2021.
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL:
VISTO:

En Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 26 de noviembre 2021; Informe N° 775-2021-
MDP/SGRH, de fecha 19 de octubre 2021, emitido por la Sub Gerente de Recursos Humanos;
Informe Legal N° 729-2021-MDP/GAJ, de fecha 28 de octubre 2021, emitido por el Gerente de
Asesorfa Juridica; Informe N° 897-2021-MDP/SGRH, de fecha 24 de noviembre 2021, emitido por la
Subgerente de Recursos Humanos, v;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Peri modificado
por Articulo Unico de la Ley N.2 30305 y el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia;

Que, mediante Informe N° 775-2021-MDP/SGRH, de fecha 19 de octubre 2021, emitido por
la Sub Gerente de Recursos Humanos, sefiala que la cantidad de contagios ha descendido
considerablemente y que los grupos etarios a los que pertenecen los servidores de esta comuna ya
han sido debidamente vacunados con las dos dosis completas, solicita se modifique el literal a) de la
parte VIl del Plan de Vigilancia COVID-19 de esta comuna, debiendo retornar a la jornada laboral de
7 horas con 45 minutos, asi como modificar el horario laboral de acuerdo a lo establecido en el
4‘%Reglamento Interno de Trabajo de esta entidad;

- Que, mediante Informe Legal N° 729-2021-MDP/GAJ, de fecha 28 de octubre 2021, emitido
\ /" por el Gerente de Asesorfa Jurfdica, opina que la modificacién del horario y jornada laboral debe
" implementarse solicitando la modificacién o derogacion de la Ordenanza Municipal N° 012-2020-
MDP/A, de fecha 15 de julio 2020 “Ordenanza Municipal que modifica los articulos 32°, 33°, 34° Y
37° del Reglamento Interno de Trabajo — RIT de la Municipalidad Distrital de Pimentel;

Que, mediante Informe N° 897-2021-MDP/SGRH, de fecha 24 de noviembre 2021, emitido
por la Subgerente de Recursos Humanos, solicita se derogue la Ordenanza Municipal N° 012-2020-
MDP/A, de fecha 15 de julio del afio 2020, para lo cual se deberé elevar la presente propuesta al
Concejo Municipal, quién debera debatir respecto de la aprobacién o no de lo propuesto; asimismo,
que de aprobarse |a presente propuesta, debe tenerse en cuenta que los artfculos 32°, 33°, 34° y
37° del Reglamento Interno de Trabajo (RIT), entrarian en vigencia a partir de publicado el
dispositivo normativo en el diario de mayor circulacion de la localidad, retornando de esta manera a
la jornada laboral;
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; CREADO SEGUN LEY N° 4155
OSE A. QUIR
“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”
B o Que, de conformidad con el Articulo 20, Inc. 3) de la Ley Organica de Municipalidades, Ley

PEROZON N.© 27972, es atribucién del Alcalde ejecutar los acuerdos del Concejo Municipal, bajo

responsabilidad y el Articulo 41° del citado cuerpo legal sefiala que los Acuerdos son decisiones que
toma el Concejo, referidos a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional, que

expresan la voluntad del érgano de gobierno para practicar un determinado acto o Ssujetarse a una
conducta o norma institucional;

Que, habiéndose escuchado la lectura de dicho expediente por parte de la Secretaria
General de la Municipalidad Distrital de Pimentel conforme consta en la transmisién en vivo,
realizada via Facebook live - a través del fan page de la Municipalidad Distrital de Pimentel y del
acta de la sesién correspondiente y procediéndose al respectivo debate; resultando aprobado por
los Sefiores Regidores: Cesar Martin Ramirez Vasquez, Velia Erodita Iturregui Flores, Julio Tarrillo
= |Pérez, Walter Seclén Mora, Heidy Tatyana Delgado Vera, José Luis Sosa Rodriguez y desaprobado
5/ por la Regidora Miriam Jackeline Huancas Guerrero; con dispensa del trdmite de lectura y
aprobacion del Acta y por MAYORIA se aprobé lo siguiente;

Estando a los considerandos expuestos, y en mérito a las facultades conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Ley N.2 227972, contando con el MAYORITARIO, el Pleno del Concejo:

ACORDO:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR, LA DEROGACION DE LA ORDENANZA N° 012-2020-
| MDP/A, DE FECHA 15 DE JULIO ANO 2020, “ORDENANZA MUNICIPAL QUE MODIFICA LOS
§ ARTICULOS 32°, 33°, 34° Y 37° DEL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAIO — RIT DE LA
5 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL”, RETORNANDO A LA JORNADA LABORAL DE 8 HORAS.

* ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR a la GERENCIA MUNICIPAL Y SUB GERENCIA DE
RECURSOS HUMANGQS, den cumplimiento a lo aprobado en el presente Acuerdo de Concejo.

ARTICULO TERCEROQ. - ENCARGAR a la Oficina de Secretarfa General, la distribucién
oportuna del presente acuerdo a las dreas intervinientes y a la Unidad de Sistemas e Informatica, la
publicacién en el portal web Institucional de la Municipalidad Distrital de Pimentel.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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